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Slovenska asociacio palivového priemyslu a otchodu

Oficialne vyjadrenie SAPPO k rozhodnutiu Protimonopolného uradu SR

Asociacia diia 03.09.2026 obdrzala rozhodnutie Protimonopolného tradu SR (,PMU*),
podla ktorého mala porusit sutainé pravidld na trhu prace. Asociicia sa ohradzuje
a jednoznaéne odmieta zavery PMU, Ze uzatvorila dohodu na trhu préace o zédkaze vzajomného
zamestnavania zamestnancov, ktord mala predstavovat ,tazky kartel”. SAPPO vidy
podporovalo otvoreny a konkurenény trh a reSpektovanie pravidiel hospodarskej sutaze.
Oznacenie ,tazky kartel”, pre jedno ustanovenie v Etickom kddexe esSte z roku 1999, povazZuje
Asociacia za nespravodlivy vykon prava zo strany PMU. Dané ustanovenie bolo prijaté
v kontexte a v realite fungovania trhu s palivami, pricom malo v tom ¢ase (1999) sluzit vyluéne
na obranu pred neopravnenym ziskavanim obchodnych informacii a pred nekalosutaznym
konanim.

Zo strany Asociacie a jej ¢lenov nikdy nedoslo k uzatvoreniu dohody o zdkaze vzajomného
zamestndavania a k uplatfiovaniu zakazu vzdjomného zamestndvania.
Sveddi o tom aj fakt, Ze fluktuacia zamestnancov medzi ¢lenskymi spolo¢nostami za ostatnych
25 rokov bola a je Uplne beznym javom, ku ktorému aj v realite dochadza.

Asociacia namietala a Ziadala o preukazanie, Ze namietané ustanovenie, oznac¢ené za ,tazky
kartel“, bolo spdsobilé od roku 2004 ovplyvnit obchod medzi ¢lenskymi §tatmi. PMU a Rada
PMU viak takéto argumenty podlozené ddkazmi nepredkladaju.

Eticky kédex so spornym ustanovenim Asocidcia zruSila eSte v roku 2024, a to v ¢ase pred
zacatim sprdvneho konania. Asociacia, tak reagovala promptne na akékolvek, aj pripadné
obavy, ktoré by mohlo namietané ustanovenie zo strany PMU vzbudzovat.

Ak Rada PMU tvrdi, 7e bolo nevyhnutné predmetné konanie sankcionovat, ato z dévodu
verejného zaujmu na ochrane hospodarskej sutaze, i ked len symbolickou sankciou, vyznieva
tdto argumentdcia ucelovo a nepresvedCivo po 25 rokoch ustanovenia, ktoré nikdy
nesmerovalo k zakazu vzajomného zamestndvania a ktoré bolo zrusené esSte v Case pred
zacatim spravneho konania. Asociacia preto po porade jej ¢lenov rozhodne o dalSom postupe,
pricom nevylucuje ani napadnutie rozhodnutia na sude.




